
 ผลการพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเรียนรวม ประกอบดวย โรงเรียนบานแสงภา  

โรงเรียนบานบอเหมืองนอย และโรงเรียนบานหวยน้ำผัก 

จำนวนครู บุคลากรท่ีไดรับการพัฒนาทางวิชาชีพ รอบปการศึกษา ๒๕๖๒ 

ครั้ง ประชุม(คน) อบรมสัมมนา(คน) ศึกษาดูงาน(คน) อ่ืนๆ (คน) 

๑ ครั้ง - - - - 

๒ ครั้ง - ๒ - - 

๓ ครั้ง - ๒ - - 

๔ ครั้ง - ๒ - - 

๕ ครั้ง - ๒ - - 

มากวา ๕ ครั้ง ๘ - - - 

 

 

      ครู บุคลากรไดรับการยกยอง ดีเดน (รับโลรางวัล เกียรติบัตร อ่ืน ๆ จากหนวยงานตนสังกัดและ

หนวยงานอ่ืน ๆ ) 

 

ระดับ จำนวน ช่ือรางวัล 

ระดับสถานศึกษา ๘ วิทยากรลูกเสือ 

ระดับเขตพ้ืนท่ี ๑ ครูดีศรีสองรัก, ครูดีไมมีอบายมุข 

ระดับเขตตรวจราชการ   

ระดับภาค   

ระดับประเทศ   

 

อางอิงจาก : รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจำปการศึกษา ๒๕๖๒ 

      หนา ๑๘-๑๙ 


